


Das IST-Studieninstitut bietet seit 35 Jahren berufs-
begleitende Aus- und Weiterbildungen an und hat
sich als Anbieter von hochwertigen fitnessspezifi-
schen Qualifikationen in der Branche einen Namen
gemacht. Die IST-Hochschule ist mit den Fitnessstu-
diengangen schon seit Uber zehn Jahren erfolgreich

am Markt.

Dank der flexiblen Lehrmethoden wie Online-Vor-
oy lesungen, IST-App und mehr kdnnen die Lernzeiten i
mit den Anforderungen des Arbeitgebers in Einklang

gebracht werden. So haben die Auszubildenden und

dual Studierenden hohe Prasenzzeiten im Betrieb ///// ¥
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Arbeitgeber profitieren von aktuellen und an den ///‘// .

Erfordernissen des Marktes ausgerichteten Studien-

o g und Ausbildungsinhalten, die direkt im Unterneh- y
F men angewendet werden kénnen.
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" Sie kénnen sich auf hohes Niveau und anerkannte = .
B
e Qualitat verlassen. Unsere Studiengange, Weiter- r__-" gkt

und Ausbildungen werden als staatlich anerkannter

Fernunterricht durchgefihrt.
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. nare durch. Die Prufungen kénnen daridber hinaus i
noch an weiteren Standorten wie Koln, Essen, Weil g

am Rhein, Jena und vielen mehr absolviert werden.
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Studierende und Auszubildende erlangen mit uns
kostenfrei viele branchenanerkannte Lizenzen und
Zertifikate, die sie zum umfassenden Profi auf und
abseits der Trainingsflache machen. Die B-Lizenz
Fitnesstrainer:in absolvieren die Auszubildenden

beispielsweise bereits nach vier Monaten.

Absolvent:innen kénnen Berechtigungen zur Abrech-
nung mit Leistungstragern wie z. B. Krankenkassen

erwerben.

Durch die enge Zusammenarbeit und zahlreiche
Kooperationen mit Vereinen, Verbanden, Organisa-
tionen und Messen ist das IST extrem gut vernetzt
in der Branche. Davon profitieren Studierende wie

Arbeitgeber gleichermaRen.
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Wir wissen, wie kompliziert die Suche nach den
optimalen Mitarbeiter:innen ist. Deshalb unterstat-
zen wir Sie aktiv durch unser Matching, Werbema-
terialien und mehr. Weitere Infos dazu finden Sie
ab Seite 4.

Studierende und Auszubildende konnen ihren Verlauf
durch Wahlmodule gezielt auf ihre Bedurfnisse und

die ihres Unternehmens anpassen

Unsere Studienberater:innen und Dozent:innen sind
Branchenkenner:innen aus der Praxis. Wir beraten
Sie und lhre Studierenden sowie Auszubildenden

individuell und kompetent. Vom ersten Kontakt bis

zum Abschluss und daruber hinaus.




Kompetente und freundliche Mitarbeiter:innen sichern zufriedene Kund:innen und
damit den langfristigen Erfolg lhres Clubs. Wer frih an die Zukunft denkt und den
Nachwuchs fur den eigenen Betrieb selbst ausbildet, hat einen entscheidenden Wett-
bewerbsvorteil. Doch wie komme ich an die passenden Bewerber:innen fur meine offe-

nen Stellen? Das IST-Studieninstitut unterstitzt Sie dabei.
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Registrieren Sie sich jetzt als Bildungspartner auf

oder scannen Sie den QR-Code. Damit profitieren Sie sofort von allen Vorteilen: Schal-
ten Sie kostenfreie Stellenanzeigen fir duale Ausbildungs- und Studienplatze und nehmen
Sie ganz automatisch an unserem IST-Bewerber-Matching teil. Damit bekommen Sie die

genau fir Sie passenden Bewerber:innen fir den nachsten Ausbildungsstart.

I

Daruber hinaus stellen wir unseren Kooperationsbetrieben zahlreiche Werbeelemente
zur aktiven Bewerbersuche in ihrem Umfeld zur VerfiGgung. Darunter u. a.: personali-
sierte Anzeigen in verschiedenen GroRen, Vorlagen fur Stories und Posts bei Instagram

und Facebook, Plakate fir das eigene Fitnessstudio und Infoflyer zur Auslage.



https://bildungspartner-registrierung.ist.de
https://bildungspartner-registrierung.ist.de

Wir sind der Branchenspezialist und far Sie da!
Unser Team verfugt Uber eigene Berufserfahrun-
gen in der Fitnessbranche und weil}, worauf es
ankommt. Wahrend der gesamten Ausbildung
stehen Ihnen personliche Ansprechpartner:innen
kompetent zur Seite! Am Telefon, per Mail oder

auch bei lhnen vor Ort.

Uber lhren Bildungspartner-Log-in haben Sie

jederzeit und von uberall Einblick in den Studi-
enverlauf, alle Leistungen und Termine der Teil-
nehmer:innen und entsprechend ein optimales

Monitoring.

Sie wollen sich auch selber weiterbilden? Wir
stellen Ihnen kostenfrei Unterlagen zur Vorberei-
tung auf die AEVO-Ausbildereignungsprifung zur
Verfigung. Damit kénnen Sie sich noch besser auf
die Betreuung der Auszubildenden oder Studieren-

den vorbereiten.

Joborama ist die branchenspezifische Jobbdrse des IST-Studieninstituts sowie der IST-Hochschule fir Management

und bringt Jobsuchende und Arbeitgeber der Fitnessbranche zusammen.

Als bietet Ihnen Joborama unter anderem:

die Moglichkeit, jederzeit Anzeigen zu schalten

kostenfreie Stellenausschreibungen fir Ausbildungs- und Studienplatze

den Zugriff auf Stellengesuche und die Méglichkeit, schnell und unblrokratisch per E-Mail Kontakt zu

Jobsuchenden aufzunehmen






https://www.ist.de/sport-fitnesskaufmann-ausbildung

B-Lizenz ,Fitnesstrainer:in” Zertifikat ,Sales- und Servicema- )
B Sport- und Fitnesskaufmann:frau
nagement

A-Lizenz ,Fitnesstrainer:in” (IHK) / Sport- und Gesundheitstrainer:in (IST)

Zertifikat ,Supplement-Berater:in”
B-Lizenz ,Padagogik und PP

Psychologie im Gruppentraining” zusatzlich 8 weitere Zertifikate
(siehe nachste Doppelseite)

Mit erfolgreichem Abschluss des Fernlehrgangs
erhalten Teilnehmer:innen die IST-Diplome Sport-

A-Lizenz ,Rlckentrainer:in” und Gesundheitstrainer:in sowie Sport- und

. . . sowie zwei kostenfreie Zusatz- Fitnessbetriebswirt:in. Das IHK-Zeugnis erhalten
B-Lizenz ,Sporternahrung ; ) . )

lizenzen nach Wahl sie nach bestandener Prifung von der Industrie-

A-Lizenz ,PersonalTrainer:in” und Handelskammer. Die Zulassung zur Prifung

. R liegt dabei im Ermessen der jeweiligen IHK.
A-Lizenz ,Medizinisches

Fitnesstraining” April und Oktober

36 Monate

325,-€/Monat

DAS SAGT DER EXPERTE (Die GebUhr Ubernimmt der Ausbildungsbetrieb.)
Jannis Traxel, Talent Development Manager FITSEVENELE- Bundesweit moglich!

VEN: ,Die duale Ausbildung zum Sport- und Fitnesskaufmann bietet Die Seminare finden wahlweise im GroBraum
unseren Auszubildenden, neben sémtlichen Trainerlizenzen, die Md6g- Dusseldorf, KéIn, MGnchen, Stuttgart, Berlin,
lichkeit, insgesamt drei Abschlisse zu erreichen. Neben der umfang- Frankfurt, Hannover, Freiburg und Hamburg

reichen Qualifizierung unserer Mitarbeitenden bietet die duale Aus- statt.

bildung (ber das IST den groBBen Vorteil einer sehr hohen Gewich-
tung des Fachbereichs Trainingswissenschaften. So erhalten wir gut
ausgebildete Trainer fur die Betreuung unserer Mitglieder, wéhrend
die kaufmdénnischen Inhalte der Ausbildung direkt in Form von inter-
nen Praktika in den strategischen Abteilungen unseres Backoffices
vertieft werden kénnen. Alle Personen, die aktuell im Ausbildungs-
verhdltnis bei FITSEVENELEVEN stehen, bilden das Fundament fur
unsere erfolgreiche Expansion.”

Vereinbaren Sie einen
persdnlichen Termin

Wahrend ihrer Ausbildung arbeiten die Teilnehmer:innen in einer Sport- oder Fitnessanlage und sammeln dort umfas-
sende praktische Erfahrung. Die Abwesenheitszeiten fir das theoretische Lernen sind aufgrund der flexiblen Lehrme-
thoden sehr gering. Innerhalb der Ausbildung werden die beiden IST-Diplome ,Sport- und Gesundheitstrainer:in” sowie
,Sport- und Fitnessbetriebswirt:in” erworben. Zudem erhalten die Teilnehmer:innen zehn branchenanerkannte Trainings-
lizenzen und Zertifikate, unter anderem aus den Bereichen Fitnesstraining, Group-Fitnesstraining, Sporternahrung und
Sales- und Servicemanagement. Dartber hinaus werden die Auszubildenden auf die Prifung zum:zur Sport- und Fit-
nesskaufmann:frau (IHK) vorbereitet, wodurch zusatzlich ein 6ffentlich-rechtlicher Berufsabschluss erlangt werden kann.
Durch die Ausbildung kénnen die Teilnehmer:innen Kurskonzepte nach & 20 SGB V erwerben, mit denen sie nach indivi-
dueller Prifung durch die ZPP Praventionskurse durchfihren kénnen. So haben sie als Absolvent:in die Mdéglichkeit, Kurse

mit z. B. Krankenkassen abzurechnen.


https://www.ist.de/sport-fitnesskaufmann-ausbildung

Monat

20

20

21

22

23

23

23

Einfihrung + Servicemanagement | S
Salesmanagement in Theorie und Praxis + Zertifikatsprifung I S
Anatomie und Physiologie | SH

Trainings- und Bewegungslehre | SH
Fitnesstraining B-Lizenz Teil 1 — Gerdtetraining | S

Fitnesstraining B-Lizenz Teil 2 — Trainings-
planerstellung + Lizenzprifung | S

Diagnostik und Krafttraining | S

Fitnesstraining A-Lizenz — fortgeschrittene Ubungsauswahl, Diagnostik + Lizenzprifung | S

Grundlagen Sport- und Gesundheitspadagogik | SH
Grundlagen Gesundheitspsychologie | SH
Padagogik und Psychologie im Gruppentraining B-Lizenz Teil 1 — Grundlagen | S

Padagogik und Psychologie im Gruppentraining B-Lizenz Teil 2 — Vertiefung +
Lizenzprifung I'S

Orthopadische und traumatologische Krankheitsbilder | SH

Internistische und neurologische Krankheitsbilder | SH

Online-Seminar Medizinisches Fitnesstraining A-Lizenz Teil 1 — Grundlagen | S
Medizinisches Fitnesstraining A-Lizenz Teil 2 — Vertiefung + Lizenzpridfung I S
Personal Training Grundlagen | SH

Personal Training A-Lizenz — Trainingstechniken + Lizenzpridfung | S
Grundlagen der Ernahrung | SH

Zielgruppenspezifische Ernahrung | SH
Online-Seminar Sporternahrung B-Lizenz + Lizenzprifung | S

Grundlagen des Ruckentrainings | SH

Planung, Durchfihrung und Evaluation von Ruckentraining | SH
Rickentraining A-Lizenz Teil 1 — Grundlagen | S

Rickentraining A-Lizenz Teil 2 — Vertiefung + Lizenzprifung | S
Entspannungs- und Konzentrationsmethoden | SH

Zwischenprifung + Stress- und Mentaltraining +
Prafungsvorbereitung ,Sport- und Gesundheitstrainer:in” | S

Pravention und Gesundheitsférderung | SH

Abschlussarbeit ,Sport- und Gesundheitstrainer:in” schreiben

Wirtschafts- und Sozialkunde | SH

Abschlussprufung ,Sport- und Gesundheitstrainer:in” | S

Betriebswirtschaftslehre | SH

Personalmanagement | SH

Zertifikat Sales- und
Servicemanagement

B-Lizenz
Fitnesstrainer:in

A-Lizenz
Fitnesstrainer:in

B-Lizenz Padagogik
und Psychologie im
Gruppentraining

A-Lizenz
Medizinisches
Fitnesstraining

A-Lizenz
PersonalTrainer:in

B-Lizenz
Sporterndhrung
Zertifikat
Supplement-
Berater:in

A-Lizenz
Rickentraining

Zertifikat Stress-
und Mentaltraining

Zertifikat Pravention
und Gesundheitsfor-
derung

Diplom Sport- und
Gesundheits-
trainer:in



Monat

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

AuBerdem konnen Auszubildende kostenfrei zwei zusatzliche Lizenzen ihrer Wahl absolvieren.

Ab dem 3. Monat

EMS-Trainer:in

Pokn

LISTENS TO YOUR BODY

n. [HoT[EEN

Betriebliche und wirtschaftliche Grundfunktionen + Zertifikatsprifung | S

Grundlagen Arbeits- und Ausbildungsrecht | SH
Rechtliche Rahmenbedingungen | SH
Recht + Zertifikatsprufung | S

Finanzierung und Investition | SH

Rechnungswesen | SH
Kaufmannisches Rechnen, Finanzierung und Investition + Zertifikatsprifung | S

Rechnungswesen + Zertifikatsprufung | S
Grundlagen des Marketings | SH
Dienstleistung und Qualitatsmanagement | SH

Marketing und Qualitatsmanagement + Zertifikatsprifung / Prifungsvorbereitung Teil
1 - ,Sport- und Fitnessbetriebswirt:in” | S

Informationsmanagement — EDV | SH

Sportmanagement | SH
Prafungsvorbereitung Teil 2 ,Sport- und Fitnessbetriebswirt:in” | S

Abschlussprufung ,Sport- und Fitnessbetriebswirt:in” | S

SH = Studienheft | S = Seminar

Im 3. Ausbildungsjahr
Functional Trainer:in Ausdauertraining

Team ICG® Basic/Pro Level

Faszientraining E——
nstructor

GesundheitsCoaching HOT IRON® Instructor

BodyBuilding Athletiktraining

Group Fitnesstrainer:in Toning &
Functional Trainer:in

& FHIAS

International Fitness & Health
Institute of Applied Sciences

O

TEAM ICG*®

R
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UL Q BODY

Zertifikat Betriebli-
che und wirtschafFtli-
che Grundfunktionen

Zertifikat Rechtliche
Rahmenbedingungen
und Arbeits- und
Ausbildungsrecht

Zertifikat Kaufman-
nisches Rechnen,
Finanzierung und
Investition

Zertifikat Externes
und internes Rech-
nungswesen

Zertifikat Marketing
und Qualitatsma-
nagement

Diplom Sport- und
Fitnessbetriebs-
wirt:in





https://www.ist-hochschule.de/dualer-bachelor-fitnesswissenschaft-und-fitnessoekonomie

DAS SAGT DER EXPERTE

Riccardo Christ, Chief Operating Officer
clever fit GmbH: ,Der IST-Bachelor-Studiengang
,Fitnesswissenschaft und Fitness6konomie’ ist im
Markt duBerst angesehen. Fitnessclubs bilden
in der dualen Variante gemeinsam mit dem IST
akademischen Nachwuchs und damit die Fih-
rungsriege von morgen aus. Damit beugen wir

Bachelor of Arts (B.A.) in der
Fachrichtung ,Fitnesswissenschaft und
Fitnessokonomie”

April und Oktober
(anderer Starttermin nach Absprache maoglich)

nicht nur dem Fuhrungskréftemangel vor, son- 180 Credit Points
dern heben die betriebliche Ausbildung in der Fit-

nessbranche auf eine neue qualitative Ebene und
geben unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern nachhaltige Zukunftsperspektiven. Akademi- 6 Semester* 379,-€/Monat  13.644,—€ gesamt
sches Fachwissen kombiniert mit den Erfahrun-

gen aus der Praxis ist genau das, was wir beno-
tigen, um auch in Zukunft zu den Marktfihrern zu
gehdren. Deshalb sind wir von clever fit mit dabei
und bilden IST-Studierende bei uns aus.”

8 Semester* 319,-€/Monat 15.312,—-€ gesamt

7 Semester* 349,—€/Monat*™ 14.658,—-€ gesamt**

*Verlangerung um bis zu 3 Semester kostenlos

**Ubernimmt in der Regel der Ausbildungsbetrieb;
Ausbildungsgehalt nach Vereinbarung

Vereinbaren Sie einen
personlichen Termin

Der Fokus dieses dualen Bachelorstudiengangs liegt auf der Vermittlung neuester Trainingskonzepte fur den Fitness-,
Gesundheits- und sporttherapeutischen Bereich und deren praktischer Umsetzung. Bereits in den ersten Semestern
erhalten die Studierenden branchenanerkannte Trainingslizenzen, mit denen sie ihr erlerntes Wissen schon frih auf
der Trainingsflache einsetzen kénnen. Zudem werden sie durch betriebswirtschaftliches und managementbezogenes
Grundlagenwissen auf zukinftige Fihrungstatigkeiten im Fitness- und Gesundheitsbereich vorbereitet. Mit Wahlmodu-

len kénnen sich die Studierenden auf personliche Interessenschwerpunkte spezialisieren.



BACHELOR FITNESSWISSENSCHAFT UND FITNESSOKONOMIE
STUDIENVERLAUFSPLAN DUAL

Die Studienverlaufsplane der Teilzeit- sowie der Vollzeit-Variante finden Sie auf unserer Homepage.

General Management [ spezialisierungsfacher [ wahlpflichtmodule

1. SEMESTER 19 Credit Points (CP) und 5 Seminartage (ST)

Wissenschaft- Sportmedizinische Diagnostik und
liches Arbeiten  « /[ o) Trainingswis-

5CP/1ST 9CP/2ST senschaften
5CP/2ST

2. SEMESTER 32 Credit Points und 8-11 Seminartage

Grundlagen der Sportpadagogik und Fitnessmanagement Wahlpflichtmodul
BWL Gesundheitspsychologie 9 CP/2ST 9 CP/2-5ST
6CP/1ST 8 CP/3ST

3. SEMESTER 28 Credit Points und 5 Seminartage

Vertriebsmanagement Einfihrung in das Medizinisches Fitnesstraining und Gruppentraining
7CP/2ST Rechnungswesen 15 CP /3 ST
6 CP

4. SEMESTER 23 Credit Points und 5 Seminartage

Mikro- Marketing Grundlagen der Functional Training
okonomie - Grund- Physiotherapie 9CP/2ST
4 CP lagen und 6 CP/3ST

Strategien

4CP

5. SEMESTER 26 Credit Points und 6 Seminartage

Unternehmens- Grundlagen der Ernahrungswissenschaft Training und
fiihrung und Perso- 15 CP /3 ST Diagnostik
nalmanagement Kraft
6CP/1ST 5CP/2ST

6. SEMESTER 25 Credit Points und 7 Seminartage

Forschungs- Training und Pravention und Betriebliches
methoden Diagnostik Gesundheitsmanagement
5CP/1ST Ausdauer 15CP /4 ST

5CP/2ST

7. SEMESTER 27 Credit Points und 0-5 Seminartage

Steuern und Bachelorarbeit Wahlpflichtmodul
Bilanzen 12 CP 9 CP/0-5ST
6 CP

»
v



Mit Vollgas in die Fitnessbranche

~
WAHLMOGLICHKEITEN
Im Laufe des Studiums haben die B-Lizenz ,Fitnesstraining
Teilnehmer:innen die Moéglichkeit, A-Lizenz ,Medizinisches Fitnesstraining”
ihre spezifischen Interessen mit B-Lizenz ,Sporterndhrung”
verschiedenen Wahlpflichtmodu- A-Lizenz ,Functional Training”
len zu vertiefen. A-Lizenz ,Ausdauertraining”
A-Lizenz ,Leistungs- und Gesundheitsdiagnostik”
Wahlpflichtmodule IST-Zertifikat ,Betriebliches Gesundheitsmanagement”
sowie je nach Wahimodul bis zu 5 weitere Lizenzen
Die Moglichkeit, eine internationale Trainerlizenz der NAFC zu erwerben
Groupfitnesstraining
Athletiktraining ot Association for fiess Certi
9 CP/3ST
Personal Training
9 CP/4ST
Angewandte Sportpsychologie
9 CP/2ST
Mit den Wahlmodulen ,Pravention und Rehabilitationssport” sowie
Rickentrainin . R, . .
9l:iP /4 STI "9 ,Ruckentraining” koénnen Kurs-Lizenzen erworben werden, die als
Kursleiter:in zur Abrechnung mit Leistungstragern, wie z. B. Kran-
Digitale Fitness und EMS kenkassen, berechtigen. Fur die Anerkennung als Kursleiter:in wird
9CP/2ST
zusatzlich ein Nachweis der Grundqualifikation bendétigt. Die Prufung
Pravention und der Voraussetzungen erfolgt im Einzelfallverfahren durch die Zentrale
9ReCI;a/b5|I|StTat|onssport Prifstelle Pravention (ZPP). Sollten die erforderlichen Bedingungen
nicht in vollem Umfang erflllt worden sein, kdnnen sie ggf. mit Zusatz-
::I';zgeep:'on von Wellness- kursen erganzt werden. Absolvent:innen mit dem Wahlmodul ,Praven-
9 CP tion & Rehabilitationssport” erwerben zudem Uber eine Kooperation
Management von Wellness- mit dem RehaSport Deutschland e. V. die Berechtigung zur Anleitung
anlagen von Rehasportgruppen im Profil Orthopadie.
9 CP
1 X® RSD

Mehr Infos

zu ,nhdltenl

studien- und
Pn’jl‘ungsmisw"gen

der einzelnen
Module auf
hochschu,e'de




DUALER BACHELORSTUDIENGANG

PRAVENTION UND

GESUNDHEITSFORDERUNG

PRAXISNAH UND ZUKUNFTSORIENTIERT

Der duale Bachelorstudiengang ,Pravention und Gesundheitsforderung” ver-
eint theoretisches Fachwissen mit praktischer Erfahrung in einem zukunftswei-
senden Bereich. Studierende lernen, praventive MaBnahmen in den Bereichen
Ernahrung, Bewegung, Stressbewaltigung und optional Suchtpravention gezielt
einzusetzen und anwenden zu kénnen — Fahigkeiten, die im Gesundheitsmarkt
stark nachgefragt werden. Bereits im Studium erwerben sie Qualifikationen, die
es ermoglichen, abrechnungsfahige Praventionskurse durchzufihren, was far
viele Arbeitgeber ein bedeutender Mehrwert ist. Diese Kombination aus Studium
und direkter Berufserfahrung bereitet die Studierenden optimal darauf vor, Ver-

antwortung zu ibernehmen und aktiv zur Gesundheitsférderung beizutragen.

— feally

BEINHALTET ALLE HANDLUNGSFELDER GEMASS
DES LEITFADENS_ PRAVENTION
L N
FRUHZEITIGES ABRECHNEN MOGLICH

D e —

QUALIFIKATION FUR VIELFALTIGE EINSATZMOGLICHKEITEN

.
OPTIMALE JOBPERSPEKTIVEN IN PRAVENTION

| GESUNDHEITSFORDERUNG UND BETRIEBLICHEM
’ } GESUNDHEITSMANAGEMENT
LK -

GEEIGNET FUR BERUFSEINSTEIGER:INNEN

l ]ll ' UnD INSIDER INNEN




Bachelor of Arts (B.A.)
in der Fachrichtung ,Pravention und
Gesundheitsforderung”

April und Oktober
(geplant ab Oktober 2025)
(anderer Starttermin nach Absprache maoglich)

DAS SAGT DER PROFESSOR

Prof. Dr. Karsten Witte, IST-Hochschule: ,Nachdem das Versorgungs-
system lange Zeit Uberwiegend auf die Therapie entstandener Schdden
und Erkrankungen ausgerichtet war, steht nun auch im Angesicht einer
immer dlter werdenden Bevélkerung das ,Agieren statt Reagieren’ im
Fokus. Der neue Studiengang ,Prévention und Gesundheitsférderung’
tragt dem Rechnung und bereitet die Studierenden umfassend auf eine
berufliche Zukunft in diesem Bereich vor. Es war uns besonders wichtig,
alle vier Sdulen der Prévention aufzunehmen, da wir davon (berzeugt
sind, dass Spezialist:innen in diesen Feldern zukinftig immer mehr
gebraucht werden.”

B-Lizenz ,Fitnesstraining”
A-Lizenz ,Medizinisches Fitnesstraining”

IST-Zertifikat ,Betriebliches
Gesundheitsmanagement”

6 Semester* 379,—€/Monat  13.644,—€ gesamt
8 Semester* 319,-€/Monat  15.312,—-€ gesamt

7 Semester* 349,—€/Monat** 14.658,-€ gesamt™*

*Verlangerung um bis zu 3 Semester kostenlos

**Ubernimmt in der Regel der Ausbildungsbetrieb;
Ausbildungsgehalt nach Vereinbarung

Studierende des Bachelorstudiengangs ,Pravention und Ge-

sundheitsfdrderung” kdénnen einige Seminare auch online und

an den Standorten Dusseldorf, Minchen, Berlin, Hannover,

Stuttgart, Frankfurt und Hamburg absolvieren.

Der duale Bachelor ,Pravention und Gesundheitsférderung” an der IST-Hochschule bietet Unternehmen die Moglich-

keit, Studierende zu Fachkraften im Bereich der Gesundheitsférderung auszubilden, die das Unternehmen schon

wahrend des Studiums aktiv unterstitzen kénnen. Die praxisnahe Ausbildung nach dem Leitfaden Pravention der

Zentralen Prufstelle Pravention (ZPP) sorgt dafar, dass Teilnehmer:innen bereits wahrend ihres Studiums sowohl

abrechnungsfahige Praventionsleistungen erbringen kdnnen als auch in den zentralen Themenfeldern der Gesund-

heitsférderung — von Ernahrung Uber Bewegung bis hin zur Stressbewaltigung — umfassend qualifiziert sind. Arbeit-

geber profitieren von Mitarbeitenden, die gezielt auf den Gesundheitsmarkt vorbereitet sind und mit ihrem Wissen

zur nachhaltigen Gesundheitsférderung beitragen.



BACHELOR PRAVENTION UND GESUNDHEITSFORDERUNG
STUDIENVERLAUFSPLAN DUAL

Die Studienverlaufsplane der Teilzeit- sowie der Vollzeit-Variante findest Du auf unserer Homepage.

General Management [ spezialisierungsfacher

1. SEMESTER 27 Credit Points (CP) und 7 Seminartage (ST)
Wissenschaftli-

ches Arbeiten
5CP/1ST

Gesundheitsféorderung und
Betriebliches Gesundheits-

management
10 CP / 4 ST

2. SEMESTER 24 Credit Points und 7 Seminartage

Diagnostik und
Trainings-
wissenschaft
5CP/2ST

Sport- und
Gesundheits-
padagogik
5CP/2ST

Grundlagen der
Ernahrung |
6 CP

3. SEMESTER 27 Credit Points und 6-11 Seminartage

Grundlagen der Nachhaltigkeit
BWL und Digitalisierung
6 CP/1ST in der Pravention

6 CP/1ST
6 CP/2ST

4. SEMESTER 25 Credit Points und 6 Seminartage

Forschungs- Pathophysio- Grundlagen der
methoden logie Ernahrung Il
5CP/1ST 5CP/2ST 6 CP

5. SEMESTER 26 Credit Points und 9-14 Seminartage

Pravention und
Rehabilitationssport
9 CP/5ST

Angewandte Gesundheits-
psychologie

8 CP/2ST

6. SEMESTER 27 Credit Points und 7 Seminartage

Kommunikation
mit unterschied-
lichen Adressaten-

gruppen
6 CP/2ST

Sport-
therapeutische

Grundlagen
6 CP/1ST

7 CP

7. SEMESTER 24 Credit Points und 2-7 Seminartage

Bachelorarbeit + Kolloquium
12 CP + 3 CP

Gesundheitsforderung
in unterschiedlichen
Settings und iber
die Lebensspanne

Theorie der
Lebensmittel- und
Warenkunde

¥ wahlpflichtmodule

Medizinische Grundlagen
12 CP/2ST

Einfiihrung in die Gesund-
heitspsychologie
8 CP/3ST

Wahlipflichtmodul
9 CP/2-7ST

Grundlagen Stress und
Stressbewaltigung
9 CP/3ST

Wahlpflichtmodul
9 CP/2-7ST

Praxis der Lebensmittel-
und Warenkunde
8 CP /4 ST

Wahlpflichtmodul
9 CP/2-7ST

V' N

V' N

v




WAHLMOGLICHKEITEN

Im Laufe des Studiums haben die
Teilnehmer:innen die Maglichkeit,
ihre spezifischen Interessen mit
verschiedenen Wahlpflichtmodu-

len zu vertiefen.

Wahlpflichtmodule

Einweisung Entspannungs-
verfahren
9CP/7ST

Schlafcoaching und
Regenerationsmanagement
9 CP/3ST

Grundmittel und Interventionen
im Suchtmittelkonsum - Nicht-
raucherprogramm

9 CP/2ST

Grundmittel und Interventionen
im Suchtmittelkonsum - Reduzie-
rung des Alkoholkonsums
9CP/2ST

Rickentraining
9 CP/4ST

Personal Training
9CP/4ST

Athletiktraining
9 CP/3ST

Groupfitnesstraining
9 CP/5ST

DAS SAGT DER EXPERTE

Mathias Schilling, Geschaftsfihrer
Sport-Park Betriebs GmbH: ,Prdvention
und Gesundheitsférderung ist ein immer
wichtiger werdendes, aber gleichermalSen
auch sehr komplexes Feld. Es geht hier
unmittelbar um die Gesundheit, deshalb ist
es gut und richtig, dass Menschen, die in
diesen Bereichen Kurse und MaBnahmen
anbieten, bestimmte Anforderungen erfil-
len mdssen. Wir sind auf gut ausgebildete
Mitarbeiter:innen angewiesen und werden
es in Zukunft noch mehr sein. Dass es mit
dem neuen Bachelorstudiengang der IST-
Hochschule nun endlich ein Studium gibt,
das alle Handlungsfelder abdeckt, ist fur
uns eine groBartige Entwicklung.”

Der Studiengang ,Pravention und Gesundheitsférderung” orien-
tiert sich komplett am Leitfaden Pravention der Zentralen Prifstelle
Pravention (ZPP). Studierende erwerben die Voraussetzungen, um
Kurse und MaRnahmen in den Handlungsfeldern Ernahrung, Bewe-
gung, Stress — und je nach Wahlmodul auch Suchtmittel — anzubie-
ten und mit Leistungstragern wie z. B. Krankenkassen nach & 20
SGBV abzurechnen. Die Prifung der Voraussetzungen erfolgt im
Einzelfallverfahren durch die ZPP. Sollten die erforderlichen Bedin-
gungen nicht in vollem Umfang erfallt worden sein, kbnnen sie ggf.

mit Zusatzkursen erganzt werden.





https://www.ist-hochschule.de/dualer-master-trainingswissenschaft-und-sporternaehrung

Master of Arts (M.A.) in der
Fachrichtung ,Trainingswissenschaft
und Sporternahrung”

April und Oktober
(anderer Starttermin nach Absprache maoglich)

120 Credit Points

DAS SAGT DER DOZENT

Prof. Dr. Thimo Wiewelhove, Studiengangsleiter Master
,Trainingswissenschaft und Sporternahrung”: ,/n unserem
neuen Masterstudiengang ,Trainingswissenschaft und Sporternéh-

4 Semester* 495,-€/Monat  11.880,—-€ gesamt

rung’ verschmelzen drei eng miteinander in Verbindung stehende 6 Semester* 370,-€/Monat  13.320,—€ gesamt
Gegenstandsbereiche, nédmlich Training, Leistung und Ernéhrung.

Dabei werden nicht nur trainings- und ernéhrungswissenschaftliche 5 Semester* 415,—€/Monat*™ 12.450,—€ gesamt*
Kenntnisse erweitert und vertieft, sondern durch die NGhe zur Sport-

praxis und die Integration sportpraktischer Erfahrungen wichtige *Verlangerung um bis zu 3 Semester kostenlos
berufsspezifische Handlungskompetenzen aufgebaut und weiterent- **Ubernimmt in der Regel der Ausbildungs-

wickelt. Damit bietet der Masterstudiengang Sport- und Ernéhrungs- betrieb; Ausbildungsgehalt nach Vereinbarung

wissenschaftlern, Trainern und Studierenden die Chance, sich ziel-
gerichtet fur Berufsfelder, Einrichtungen und Klientel im Leistungs-,
Freizeit- und Gesundheitssport zu qualifizieren.”

Mit diesem Masterstudiengang hat die IST-Hochschule einen akademischen Abschluss geschaffen, den es in dieser Form
bislang nicht gab. Die einzigartige Kombination ist optimal auf die Arbeit als Trainer:in ausgerichtet. Ganz wichtig: Der
Praxisbezug ist allgegenwartig. Expert:innen vermitteln ihr Wissen direkt aus dem beruflichen Alltag. Individuelle Stu-
dienschwerpunkte sorgen daflr, dass Teilnehmer:innen ihr Studium gezielt auf ihren Bereich oder ihr berufliches Ziel

ausrichten und somit den grolRtmaoglichen Nutzen fur sich und ihr Unternehmen sicherstellen kénnen.

Der Master far Trainer:innen
der Extraklasse




MASTER TRAININGSWISSENSCHAFT UND SPORTERNAHRUNG
STUDIENVERLAUFSPLAN DUAL

Die Studienverlaufsplane der Teilzeit- sowie der Vollzeit-Variante finden Sie auf unserer Homepage.

p
[ ] Spezialisierungsfacher [ | Wahlpflichtmodule
1. SEMESTER 25 Credit Points (CP) und 8 Seminartage (ST)
Sportanatomie und Organsysteme Leistungsdia-
Anpassungsprozesse 10CP/2ST gnostische Ver-
10CP/2ST fahren und Trai-
ningsmethoden’
5CP/4ST
2. SEMESTER 25 Credit Points und 10 Seminartage
Sporternahrung Sportphysiologie und Bioenergetik und
in der Praxis Anpassungsprozesse Metabolismus
5CP/2ST 10CP/4ST 10CP/4ST
3. SEMESTER 25 Credit Points und 12 Seminartage
Leistungsdia- Erndahrungs- Training und Ernahrung in Trainings-
gnostische Ver- planung und verschiedenen Adressatengrup- planung
fahren und Trai- Ernahrungs- pen 5CP/2ST
ningsmethoden? [ strategien 10 CP /4 ST
5CP/4ST 5CP/2ST
4. SEMESTER 15-25 Credit Points und 7-17 Seminartage
Regenerations- Sportpsycholo- Wissenschaft- Wahlpflicht-
management gisches Training liches Projekt modul P )
im Sport und Coaching 5CP/3ST 0-10 CP/ 0-10 ST -
5CP/2ST 5CP/2ST
5. SEMESTER 20-30 Credit Points und 1-11 Seminartage
Kolloquium zur Masterthesis Wahlpflicht-
Master-Thesis 15 CP modul
5CP/1ST 0-10 CP/0-10 ST —

| Tim Kraft- und Schnelligkeitstraining

2 im Beweglichkeits- und Ausdauertraining




WAHLMOGLICHKEITEN

Im Laufe des Studiums haben die
Teilnehmer:innen die Maglichkeit,
ihre spezifischen Interessen mit
verschiedenen Wahlpflichtmodu-

len zu vertiefen.

Wahlpflichtmodule

Bewegungstherapie Orthopadie,
Rheumatologie, Traumatologie,
Neurologie

10 CP /8 ST

Medizinische Trainingstherapie
(MTT/aMTT)
10 CP /10 ST

Training im Kindes- und
Jugendalter
5CP/2ST

Sportschaden und Rehabilitation
5CP/2ST

Nahrungserganzungsmittel
5CP/2ST

Moderne Erndhrungsweisen
5CP/2ST

Leadership Skills
5CP/2ST

Entrepreneurship
5CP/1ST

Marketing und Sales
5CP/1ST

Als ersten Studiengang in Deutschland hat die National Strength &
Conditioning Association (NSCA) den Master ,Trainingswissenschaft
und Sporterndhrung” akkreditiert. Damit haben Studierende an der

IST eine weitere attraktive Karriereoption.

Die US-amerikanische NSCA gilt mit Uber 60.000 Mitgliedern welt-
weit als maRgebende Institution im Bereich ,Strength & Conditio-
ning”. Mit der Akkreditierung des Masterstudiengangs erkennt sie
den Lehrplan als Voraussetzung fur das Absolvieren des NSCA Cer-
tified Strength & Conditioning Specialist (CSCS) Exams an. Als CSCS
haben erfolgreiche Studierende ein auch international herausste-

chendes Qualitatssiegel.

NSCA
GLOBAL CHAPTER

GERMANY

DAS SAGT DER EXPERTE

Lucas Trittel, Physiotherapeut und Reha-Trainer von Fu3-
ball-Bundesligist und Europa-League-Sieger Eintracht
Frankfurt: ,Das Bewusstsein fir die Bedeutung einer allumfas-
senden Trainingssteuerung, die weit (iber das reine Uben von
Spielformen hinausgeht, ist in den vergangenen Jahren immer
weiter gewachsen. Wir bewegen uns in einer komplexen Welt,
die sich stetig weiterentwickelt. Training und Erndhrung gehen
dabei Hand in Hand. Als Dozent und Verantwortlicher fir das
Modul ,Sportschdden und Rehabilitation” méchte ich mit den
Studierenden meine Erfahrungen und Eindriucke aus Sport und
Praxis teilen und ihnen somit theoretische und praktische Inhalte
mitgeben, die sie im beruflichen Alltag anwenden kénnen. Dabei
macht mir die Arbeit mit sportinteressierten engagierten und
wissbegierigen jungen Menschen gro8en Spal3!”




DUALER MASTER OF ARTS (M.A.)

PRAVENTION, SPORTTHERAPIE
UND GESUNDHEITSMANAGEMENT

Die Top-Qualifikation der Branche

Mit dem Masterabschluss ,Pravention, Sporttherapie und Gesundheitsmanage-
ment” erlangen die Teilnehmer:innen die notwendigen Schlisselqualifikationen
fir leitende und konzeptionelle Tatigkeiten in Fitness- und Gesundheitsbetrie-
ben mit Angeboten in der Gesundheitsférderung, Pravention und Rehabilita-
tion. Durch die Kombination von betrieblicher Ausbildung und Masterstudium
erweitern die Studierenden gleichzeitig ihre Berufserfahrung und ihr Fachwis-
sen. Neben arbeitsmarktorientierten Managementinhalten werden umfassende
bewegungs- und gesundheitswissenschaftliche Kenntnisse vermittelt, die zur
Konzeption und Durchfiihrung von sporttherapeutischen Angeboten befahigen.
Damit ist dieser Studiengang eine grofRe Chance, sich im Bereich des wachsen-

den Marktes fir Gesundheitsangebote zu positionieren.

BIS ZU 15 ARBEITSMARKTRELEVANTE
LIZENZEN INKLUSIVE

MOGLICHKEIT ZUR ABRECHNUNG MIT
LEISTUNGSTRAGERN

INTERNATIONAL ANERKANNTER
STUDIENABSCHLUSS

ZEIT- UND ORTSUNABHANGIGES LERNEN



https://www.ist-hochschule.de/dualer-master-praevention-sporttherapie-und-gesundheitsmanagement

DAS SAGT DER EXPERTE N
Master of Arts (M.A.) in der

Axel Wertz, Geschaftsfilhrer der TSV Bayer Dormagen Fachrichtung ,Prévention, Sporttherapie und
Gesundheits-GmbH: ,Um Dienstleistungen, Beratung und Pro- Gesundheitsmanagement”

duktentwicklung auf hohem und qualitétsgesichertem Niveau -

anbieten zu kénnen, bendétigen wir hervorragend ausgebildete April und Oktober
Fachkréfte, die den Ansprichen von uns und unseren Kunden (anderer Starttermin nach Absprache maoglich)
genugen. Wir entwickeln individuelle Lésungen fir Unternehmen, :

die BGM als strategischen Managementansatz im Unternehmen 120 Credit Points

implementieren méchten, und setzen MaBnahmen zur Gesund-
heitsférderung wissenschaftlich fundiert um. Diesem Anforde-
rungsprofil entspricht das duale Studienangebot des IST sehr

genau. Denn dieses verbindet fir uns die Vermittlung von theore- 4 Semester® 495-€/Monat  11.880,-€ gesamt
tischem Wissen auf dem neuesten Stand der Forschung auf ideale
Weise mit der Anwendung in der beruflichen Praxis.” 6 Semester* 370,-€/Monat 13.320,—€ gesamt

5 Semester* 415,—-€/Monat** 12.450,-€ gesamt™

* Verlangerung um bis zu 3 Semester kostenlos

**Gbernimmt in der Regel der Ausbildungs-
betrieb; Ausbildungsgehalt nach Vereinbarung

DVGSE

Studierende dieses Masterstudiengangs profitieren von unserer Zusammenarbeit mit dem Deutschen Verband fur
Gesundheitssport und Sporttherapie e. V. (DVGS). Denn dadurch haben Absolvent:innen die Mdéglichkeit, als lizenzierte
Kursleiter:innen zertifizierte Praventionskurse sowie Rehabilitationsangebote durchzufihren, deren Kosten nach & 20
SGB V, § 64 SGB IX sowie & 43 SGB V von Leistungstragern (z. B. Krankenkassen) erstattet werden. Fur die Anerken-
nung als Kursleiter:in wird zusatzlich ein Nachweis der Grundqualifikation bendtigt. Die Prifung der Voraussetzungen
erfolgt im Einzelfallverfahren durch die Zentrale Prufstelle Pravention (ZPP). Sollten die erforderlichen Bedingungen

nicht in vollem Umfang erfillt worden sein, kénnen sie ggf. mit Zusatzkursen erganzt werden.



MASTER PRAVENTION, SPORTTHERAPIE UND GESUNDHEITSMANAGEMENT
STUDIENVERLAUFSPLAN DUAL

Die Studienverlaufsplane der Teilzeit- sowie der Vollzeit-Variante finden Sie auf unserer Homepage.

General Management [ spezialisierungsfacher [ wahlpflichtmodule

1. SEMESTER 20 Credit Points (CP) und 4 Seminartage (ST)

Grundlagen

der Bewegungs-
therapie
5CP/1ST

Marketing & Gesundheitsforderung und
Sales Pravention
5CP/1ST 10CP/2ST

2. SEMESTER 25 Credit Points und 11 Seminartage

Sportpadagogik
10 CP /8 ST

Wissenschaft- Versorgungsmanagement in
liches Projekt medizinischen Einrichtungen
5CP/1ST 10 CP/ 2 ST

3. SEMESTER 25 Credit Points und 7-13 Seminartage

Digitale Versorgung Gesundheits- Wahlpflichtmodul
10 CP /2 ST DELET 1Y 10 CP / 4-10 ST
Gesundheits-
psychologie
5CP/1ST
4. SEMESTER 25 Credit Points und 7-13 Seminartage
Management im Gesundheits- Leadership Wahlpflichtmodul
wesen Skills 10 CP/ 4-10 ST

10CP /2 ST 5CP/1ST

5. SEMESTER 25 Credit Points und 4 Seminartage

Entrepreneur- Qualitatsmana- |l Masterthesis
ship gement und 15 @p
5CP/1ST Evaluation im

Gesundheits-

wesen* 5 CP/3 ST

*Durch dieses Modul haben die Studierenden die
;’ Moglichkeit, die Lizenz ,Qualitatsbeauftragte:r im
Gesundheits- und Sozialwesen DVGS/TUV-anerkannt”
zu erwerben.




WAHLMOGLICHKEITEN

Im Laufe des Studiums haben

Teilnehmer:innen die Maoglichk

ihre spezifischen Interessen mit ver-

schiedenen Wahlpflichtmodulen

vertiefen.

Wahlpflichtmodule

Bewegungstherapie:
Orthopadie, Rheumatologie,
Traumatologie, Neurologie
10 CP /8 ST

die

eit,

ZU

Bewegungstherapie:
Innere Erkrankungen
10 CP /8 ST

Medizinische Trainingstherapie
(MTT/aMTT**)
10 CP /10 ST

Stressmanagement/
Psychoregulative Verfahren
10 CP /5 ST

Training und Erndhrung in ver-
schiedenen Adressatengruppen
10 CP/ 4 ST

Betriebliches
Gesundheitsmanagement
10 CP /5 ST

Organisationale
Gesundheitsberatung
10 CP /5 ST

**aMTT: arbeitsplatzbezogene
Medizinische Trainingstherapie

mehr Infos

Zu lnhd".‘enl
studien” und
fungsleistunden
der einzelnen

odule auf
L chule.de

Pril

Wenn sich die Studierenden fir die beiden Wahlpflichtmodule
,Betriebliches Gesundheitsmanagement” und ,0Organisationale
Gesundheitsberatung” entscheiden, erhalten sie ihre Masterab-
schlussurkunde ,Pravention, Sporttherapie und Gesundheits-
management” mit dem gesonderten Vermerk ,Schwerpunkt
Betriebliches Gesundheitsmanagement”. Sie kdnnen auRerdem
beim Bundesverband Betriebliches Gesundheitsmanagement
e. V. (BBGM) die Zertifikate ,Fachkraft Betriebliches Gesund-
heitsmanagement BBGM” und ,Betriebliche/-r Gesundheitsma-

nager/-in BBGM” erreichen. BBGH

Wenn sich die Studierenden fur zwei der drei folgenden Wahl-

pflichtmodule ,Bewegungstherapie: Orthopadie, Rheuma-

tologie, Traumatologie, Neurologie”, ,Bewegungstherapie:

Innere Erkrankungen” oder ,Medizinische Trainingsthera-
pie” entscheiden, erhalten sie ihre Masterabschlussurkunde
,Pravention, Sporttherapie und Gesundheitsmanagement” mit

dem gesonderten Vermerk ,Schwerpunkt Sporttherapie”.

Vielfaltige Karrierechancen
im Gesundheitswesen




Dieser Offentlich-rechtliche Fortbildungsabschluss bereitet die Teilnehmer:innen in 18 Monaten mit kaufmannischem und fitnessspezi-
fischem Fachwissen auf FUhrungsaufgaben in der Fitnessbranche vor.

Diese Weiterbildung ist unverzichtbar, um Praventionskurse im Handlungsfeld ,Bewegung” mit den Krankenkassen abrechnen zu kon-
nen. Das IST-Diplom ,Praventionstrainer:in” kann ohne Vorkenntnisse Uber die komplette Dauer von 24 Monaten absolviert werden.
Vorqualifikationen werden aber angerechnet und verkirzen die Studienzeit deutlich.

Mit diesem Hochschulzertifikat erweitern Teilnehmer:innen in kurzer Zeit ihr Fitnesswissen um die Bereiche der Unternehmens- und
Personalfihrung sowie Marketing und qualifizieren sich damit fur Fihrungspositionen im Fitnessmanagement.
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Mit der Kombination von Bewegungstraining und Ernahrungsberatung
steigern Fitnesstrainer:innen und Fitnessclubs die Attraktivitat ihres An-
gebotes. Entsprechendes Fachwissen wird hier innerhalb von drei Mo-
naten erworben.

Die neue Strahlenschutzverordnung verscharft die Voraussetzungen fiur
alle, die EMS-Training anbieten wollen. Unsere Weiterbildung ist deshalb
daran angelehnt und macht die Teilnehmer:innen in nur zwei Monaten
zu verantwortungsvollen Coach:innen fur effektives und sicheres EMS-
Training.

Mit der ,Functional Trainer:in A-Lizenz” erlernen Trainer:innen neben
den Grundlagen des koordinativen und sensomotorischen Trainings
auch verschiedene Ubungen nur mit dem eigenen Kérpergewicht oder
mit Kleingerdten wie Medizinball, Sling Trainer und Kettlebell.

Mit dieser fundierten Weiterbildung spezialisieren sich Trainer:innen in
acht Monaten auf den lukrativen Wachstumsmarkt des Personal Trai-
nings und kénnen dabei individuelle Themenschwerpunkte setzen.

4 ¥ HEET

Anatomie, Physiologie, Trainings- und Bewegungs-
lehre — die branchenanerkannte ,Fitnesstrainer:in B-
Lizenz” ist als klassische Grundlagenausbildung der
optimale Einstieg in die Arbeit als Fitnesstrainer:in
und dauert vier Monate.

nen dieser viermonatigen Weiterbildung die Méglich-
keit, sich mit dem Schwerpunkt ,Toning & Functional
Training” zu spezialisieren.

Neben einer Grundausbildung erhalten Teilnehmer:in- . = ,

Das IST-Diplom ,Sport- und Fitnesstraining” enthalt
drei anerkannte Lizenzen und ist ideal fur alle, die
sich in neun Monaten umfassend auf die vielfaltige
Arbeit als Fitnesstrainer:in vorbereiten mochten.
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Mit dem Bachelorstudiengang ,Sportwissenschaft und Training” hat die IST-Hoch-
schule fir Management eine zukunftsweisende Maglichkeit geschaffen, um den
Nachwuchsmangel im Trainerbereich gezielt zu bekampfen. Dieser Studiengang
bietet nicht nur eine fundierte akademische Ausbildung, sondern verbindet Theorie
und Praxis auf einzigartige Weise. So wird die Trainerausbildung auf das Niveau zu-
kunftiger Anforderungen angehoben und schafft eine solide Grundlage fur die Ent-
wicklung von hochqualifizierten Fachkraften. Gerade in Zeiten, in denen der Bedarf
an qualifizierten Trainer:innen steigt, bietet dieses Studienmodell eine innovative
Loésung fur Unternehmen, die den Fachkraftemangel in der Branche spuren.

Der besondere Fokus liegt auf der engen Verzahnung von akademischer Wissens-
vermittlung, praktischer Trainerarbeit und der Lizenzausbildung der Sportverban-
de. Dies gewahrleistet, dass Studierende wahrend des gesamten Studiums nicht
nur theoretisches Wissen erlangen, sondern dieses auch unmittelbar in der Praxis
anwenden kénnen. FUr Arbeitgeber bedeutet dies, dass die dual Studierenden ab
dem ersten Tag im Betrieb wertvolle Impulse setzen kénnen und optimal auf die
Herausforderungen des Trainerberufs vorbereitet werden. Die enge Kooperation mit
den Sportverbanden sorgt zusatzlich dafur, dass die Studierenden alle notwendigen
Qualifikationen und Lizenzen bereits wahrend des Studiums erwerben.

Durch die duale Ausrichtung des Studiengangs profitieren Arbeitgeber von einer
engen Zusammenarbeit mit der IST-Hochschule. Sie haben die Mdéglichkeit, junge
Talente gezielt in ihrem Betrieb auszubilden und langfristig zu binden. Mit diesem
Bachelorstudiengang starten die Studierenden ihre Trainerlaufbahn direkt mit einer
professionellen und praxisbezogenen Ausrichtung, die den spezifischen Anforde-
rungen des jeweiligen Unternehmens optimal gerecht wird. Fir Arbeitgeber ist dies
eine ideale Gelegenheit, dem Fachkraftemangel proaktiv entgegenzuwirken und
gleichzeitig die Qualitat der eigenen Trainer:innen zu sichern und zu steigern.

Eine besonders attraktive Alternative fur die Fitnessbranche und das Gesundheitswesen ist der duale Bachelorstudiengang ,Manage-
ment im Gesundheitswesen” an der IST-Hochschule. Dieser Studiengang bietet eine maRgeschneiderte Kombination aus betrieblicher
Ausbildung und akademischem Studium, die nicht nur den direkten Wissenstransfer von der Theorie in die Praxis sicherstellt, sondern
auch die praxisnahe Entwicklung von Fuhrungskraften férdert. Arbeitgeber profitieren unmittelbar von den frischen Impulsen und dem
innovativen Fachwissen, das die dual Studierenden in den Arbeitsalltag einbringen.

Im Mittelpunkt steht dabei ein solides wirtschaftswissenschaftliches Fachwissen, das speziell auf die Anforderungen der Gesundheits-
branche und deren dynamische Entwicklung ausgerichtet ist. Die Studierenden erwerben umfassende Kenntnisse in den Bereichen
Betriebswirtschaft, Management und Gesundheitsékonomie — Kompetenzen, die fir zukinftige Fihrungsaufgaben in der Branche
unverzichtbar sind. FUr Arbeitgeber bedeutet das, dass sie Nachwuchskrafte gewinnen, die nicht nur akademisch auf dem neuesten
Stand sind, sondern auch bereits die Praxis kennen und direkt in wichtige Prozesse eingebunden werden kénnen.

Daruber hinaus deckt der Studiengang topaktuelle Themen wie E-Health, Digitalisierung im Gesundheitswesen und Nachhaltigkeits-
management ab - alles Schlisselthemen, die fur die zukinftige Ausrichtung von Unternehmen in der Gesundheits- und Fitnessbranche
von zentraler Bedeutung sind. Diese Spezialisierung erlaubt es den dual Studierenden, sich gezielt auf die Herausforderungen der
Branche vorzubereiten und innovative Lésungen in den betrieblichen Alltag zu integrieren. Unternehmen, die sich fur dieses Modell
entscheiden, sichern sich somit nicht nur qualifizierte Nachwuchskrafte, sondern auch den Zugang zu wertvollem Know-how, das im
Wettbewerb von entscheidender Bedeutung sein kann.

g—__



Marcus L. Schmidt, Geschaftsfithrer von
MALEOS PersonalTraining: ,Wenn man sich
fur eine Ausbildung in der Fitnessbranche ent-
scheidet, ist das IST-Studieninstitut meiner Mei-
nung nach eine der ersten Adressen in Deutsch-
land. Nicht nur, weil ich persénlich sehr zufrie-
den mit der Ausbildung und der Betreuung war,
sondern auch die Fitnessclubs GuBBern sich sehr
positiv Gber die IST-Ausbildung und die vermit-
telten Inhalte. Profis bilden Profis aus: Das wdre
wohl die trefflichste Beschreibung firs IST.”
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Frank Bohme, Geschaftsfihrer und Grinder von Just Fit: ,LAus
unternehmerischer Sicht kann ich die Studiengénge der IST-Hochschule
sehr empfehlen. Die Kombination aus Theorie und Praxis ist ein gro-
Ber Vorteil der dualen Studiengdnge. Die Studierenden lernen stan-
dig dazu und bringen ihr Wissen in unsere Clubs ein. Im Studium wird
neben der Trainingslehre auch viel Managementwissen vermittelt. Die
Studierenden lernen, betriebswirtschaftlich zu denken und den Fitness-
club als Ganzes zu verstehen. Wéhrend des dualen Studiums durch-
laufen sie unterschiedliche Bereiche unserer Clubs und lernen so alle
wichtigen Aspekte kennen. Damit sind sie als Allrounder vielseitig
einsetzbar. Durch das Fernstudium sind die Lernzeiten flexibel und
auch die Prasenzphasen stehen frihzeitig fest, was fur die Personalpla-
nung sehr wichtig ist. Wir haben persénliche Ansprechpartner und die
Abléufe sind gut organisiert.”
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KOOPERATIONEN UND MITGLIEDSCHAFTEN

STARKE PARTNER

AUS DER BRANCHE

Fur die Anerkennung eines Bildungsangebots, und damit auch fir die Anerkennung
der Leistung der Absolvent:innen, ist es wichtig, dass die entsprechende Branche eine
Qualifikation nicht nur inhaltlich kennt und schatzt, sondern auch durch Impulse aus
dem Markt bereichert und verbessert. Deshalb stehen wir mit starken Partnern aus der
Fitness- und Gesundheitsbranche im stetigen Austausch, um unsere Angebote an den
Bedurfnissen des Marktes auszurichten. So gewahrleisten wir zudem die Aktualitat und

Praxisnahe unserer Studiengange.

Die enge Vernetzung mit der Branche zeigt sich auch durch das Einbeziehen von Bran-
chenexpert:innen als Dozent:innen und Autor:innen. Die Teilnehmer:innen profitieren
somit von aktuellen und fundierten Inhalten, die sie optimal auf einen beruflichen Kar-
riereweg in der Fitnessbranche vorbereiten. Hier finden Sie eine Auswahl unserer Part-

nerschaften, Kooperationen und Mitgliedschaften.
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WIR SIND FUR SIE DA - UNSERE

STANDORTE IN IHRER NAHE

CHRISTIAN DIERSCHKE

Tel. +49 211 86668 6119
e CDierschke@ist.de

ESMALDA META

- Tel. +49 211 86668 6195
~ . / \ D EMeta@ist.de
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SIMON KELLERHOFF §

Tel. +49 211 86668 406
SKellerhoff@ist.de
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MARCEL LEDER

Tel. +49 30 767588 576
MLeder@ist.de

Hannover

Tel. +49 211 86668 659
DBrockhoff@ist.de

Dusseldorf
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1 T LISA SEDLMEIER
Frankfurt L1 SEDLMEIER.
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s , am Main Tel. +49 89 2196 108 43
LSedIimeier@ist.de

Tel. +49 211 86668 405
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3 FLORIAN PLOSCHKA

Tel. +49 89 2196 108 53
FPloschka@ist.de
Tel. +49 211 86668 6030

MSchuermann@ist.de
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. / Tel. +49 89 2196 108 52
.IAN PAFFHAUSEN ‘ tef w :
FRANZISKA RAUTH | j MZuleger@ist.de

Tel. +49 711 490666 59 _ Y
JPaffhausen@ist.de standortsued@ist.de

IST-STUDIENINSTITUT | IST-HOCHSCHULE FUR MANAGEMENT

Erkrather Stralle 220 a-c | 40233 Dusseldorf
info@ist.de | info@ist-hochschule.de | www.ist.de | www.ist-hochschule.de




